German Module: Introduction to Business and Technology

S Bell Ringer: Interviewfragen
= Mach die folgende Aufgabe.

e Welche Fragen sind angebracht in einem Job Interview in Deutschland? Und
welche nicht? Welche Fragen sind angebracht in den USA? Und welche nicht?

e Place a V for appropriate questions and an X for inappropriate questions.

Deutschland USA

Welche Noten hatten Sie in der Schule?

Haben Sie Kinder?

Wann und wo sind Sie geboren?

Wie viel wiegen Sie?

Sprechen Sie Fremdsprachen?

Haben Sie ein Auto?

Wo haben Sie friiher gearbeitet?

Haben Sie studiert?

Wie viel haben Sie bei der letzten Stelle verdient?
Wie alt sind Sie?
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German Module: Introduction to Business and Technology

Aufgabe 1: Videoaufgaben—Bewerbungsgesprache

Richtig oder Falsch?
http://www.youtube.com/watch?v=zAhOKYaESBO

Teil 1:
e Schau dir den ersten Teil des Videos an. Sammle so viele Ideen wie moglich fir die
folgenden zwei Fragen. Was machen die Bewerber richtig? Was machen sie falsch?

e Diskutiert die Ideen in der Klasse.

Was ist richtig? Was ist falsch?

Teil 2:
e Schau dir den zweiten Teil des Videos an. Sammle so viele Ideen wie moglich fiir die
folgenden zwei Fragen. Was machen die Bewerber richtig? Was machen sie falsch?

e Diskutiert die Ideen in der Klasse.

Was ist richtig? Was ist falsch?
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http://www.youtube.com/watch?v=zAh0KYaE8B0

German Module: Introduction to Business and Technology

Aufgabe 2: Fragen zu Vorstellungsgesprache

Lies die folgenden Fragen. Identifiziere gute Fragen und schlechte Fragen

fiir ein Vorstellungsgesprach.

gut schlecht

Erzahlen Sie mir etwas Uber sich selbst.

Welche Erfahrungen haben Sie in diesem Bereich?

Wie gehen Sie mit schwierigen Kollegen um?

Halten Sie sich fur erfolgreich?

Planen Sie, bald eine Familie zu griinden?

Warum haben Sie lhren letzten Job gekiindigt?

Wie lange wollen Sie fiir uns arbeiten?

Was sagen Mitarbeiter iber Sie?

Wie motivieren Sie sich, morgens zur Arbeit zu kommen?

Bewerben Sie sich auch fur andere Stellen?

Was wirden Sie in lhrer Vergangenheit andern, wenn Sie es
kénnten?

Warum wollen Sie ausgerechnet fir unsere Firma arbeiten?

Wie viele Uberstunden kénnen Sie machen?

Sind Sie ein Team-Player?

Glauben Sie wirklich, dass Sie in Ilhrem Alter noch eine Stelle finden?

Was ist lhre grofSte Starke?

Haben Sie ein paar bessere Klamotten?

Haben Sie noch Fragen an mich?

Gehen Sie viel feiern?

Erzdhlen Sie mir von lhrem Traumjob.
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